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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Il bacino di utenza dell’Istituto Comprensivo di Corio è costituito dai comuni prealpini di 
Corio, Rocca, Levone e Barbania, centri che distano mediamente 35 km da Torino ed 
occupano la valle del Malone, nel Canavese e fino alle Valli di Lanzo. Si tratta di un 
territorio essenzialmente di confine o transito tra realtà con tradizioni e culture anche 
diverse, precisamente tra l’area più montana e prealpina e le aree digradanti verso la 
pianura, dove le comunicazioni sono facilitate. Corio, sede dell'Istituzione scolastica, 
appartiene, infatti, all'Unione delle Valli di Lanzo, Ceronda e Casternone mentre Rocca e 
Levone sono parte di quella dell’Alto Canavese, e il comune di Barbania è parte di una 
Comunità Collinare. La dislocazione degli undici plessi nel territorio dell’Istituto è 
funzionale al senso di appartenenza della scuola alla comunità, anche se piccola, come, 
ad esempio, quella di Levone. La scuola è ritenuto presidio sociale e culturale 
indispensabile per la collettività. La dislocazione territoriale comporta difficoltà notevoli 
a livello comunicativo, oggi quasi totalmente  compensate grazie alle nuove tecnologie. 
Problematiche sono altresì l’insufficienza dei mezzi di trasporto pubblici che mettano in 
comunicazione i nostri paesi con le città più grandi (Ciriè, Lanzo, Rivarolo) e con Torino. 
La scuola si inserisce in un contesto sociale legato alle attività agricole e industriali; 
tuttavia occorre rilevare come l’attuale fase di recessione ha interessato anche la nostra 
zona, con conseguenti perdite di posti di lavoro. Una discreta fascia della popolazione 
scolastica appartiene al ceto medio; è in aumento la percentuale di utenti riferibile a 
fasce deboli, inoltre si va ampliando la presenza sul territorio di famiglie provenienti da 
paesi comunitari ed extracomunitari. Tutto ciò ha condotto alla scelta di garantire 
un’offerta formativa ampia ed articolata, alla quale collaborano attivamente anche le 
Amministrazioni Comunali ed altri Enti presenti sul territorio: oratorio, associazioni di 
volontariato sociale e gruppi locali. La Scuola da tempo è impegnata nella realtà sociale e 
si propone come cooperatrice delle famiglie al raggiungimento delle principali 
competenze sociali dei giovani ragazzi. Attraverso gli incontri organizzati ogni anno nella 
Scuola Secondaria con il Comando dei Carabinieri, o altre forze dell’ordine o di Polizia, 
sulla Cultura della Legalità si stimola nei ragazzi la riflessione su alcuni comportamenti, 
spesso sottovalutati, suggerendo attenzione e consapevolezza, in particolare nell'utilizzo 
dei dispositivi elettronici tanto diffusi. L'istituto Comprensivo di Corio comprende: 
quattro plessi di Scuola statale dell’infanzia (Rocca, Barbania, Corio, Benne di Corio);
 cinque plessi di Scuola Primaria (Rocca, Levone, Barbania, Corio e Benne di Corio); due 
sedi di Scuola Secondaria di primo grado (Rocca e Corio). La sede amministrativa è 
collocata nella Scuola Secondaria di primo grado di Corio. Si tratta di un Istituto 
Comprensivo Montano che, alla luce dell'attuale normativa ha diritto ad accedere alle 
opportunità previste per questo tipo di realtà scolastica. Nell’Istituto Comprensivo di 
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Corio operano: 61 docenti:14 alla scuola dell’infanzia, 30 alla scuola primaria e 17 alla 
scuola secondaria di primo grado. Si è scelto di dare valore alla continuità didattica di 
servizio negli stessi plessi. Un buon numero di docenti conosce in maniera approfondita 
la realtà socio-economica-culturale in cui opera la scuola, poiché da anni lavora e/o vive 
in zona. Parecchi sono comunque ancora i docenti precari, che non possono garantire 
continuità didattica negli anni. Considerate le problematiche legate all'ambiente sociale 
in cui è situata la scuola e le esigenze dell'utenza, il docente costituisce un punto di 
riferimento sicuro per la crescita culturale e sociale degli alunni, nell'ambito della propria 
esperienza e della comunità locale. L’insegnante utilizza le proprie conoscenze per 
organizzare e coordinare, anche in modo trasversale, l'attività didattica, stabilendo 
contatti con il mondo esterno alla scuola (famiglie, scuole di ordine inferiore e superiore, 
Enti locali, ecc...), con gli alunni, con gli altri docenti e con il personale ATA dell’Istituto. 
Tali rapporti sono improntati al dialogo, dove ognuna delle parti esprime le proprie idee 
e considerazioni per arrivare ad una soluzione volta alla crescita umana degli alunni. 
Fondamentale sarà lo spirito di collaborazione fra gli insegnanti, tra docenti e famiglie e 
con il restante personale dell’Istituto. Nell'istituto operano anche 26 collaboratori ATA tra 
cui un direttore dei servizi generali ed amministrativi, quattro assistenti amministrativi e 
21 collaborativi scolastici. E' ritenuta prioritaria l'assistenza del personale ATA durante 
l'orario di presenza degli alunni.
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Priorità strategiche e priorità finalizzate al miglioramento degli esiti

Il piano è aggiornato, nel corrente anno scolastico, a seguito dell'integrazione dell'atto d'indirizzo del 
Dirigente Scolastico per l'aggiornamento del Piano Triennale dell'Offerta Formativa in base al DM del 
26 giugno 2020, n 39 e del DM del 7 agosto 2020, n. 89.                                                                                  
                                                                     

La Mission dell'Istituto, come luogo di formazione civile e culturale, è quella di promuovere la 
crescita personale, culturale e sociale degli studenti, di sviluppare la capacità di dare senso alle 
proprie esperienze, di apprendere autonomamente, di gestire la molteplicità culturale, di costruire 
una società aperta al futuro ma saldamente ancorata alla propria storia e alle proprie radici, di 
garantire a tutti il successo scolastico, con particolare attenzione alle varie forme di diversità, di 
disabilità o di svantaggio. La scuola ha il dovere di agevolare lo sviluppo delle potenzialità dello 
studente, di recuperare le situazioni di svantaggio, di favorire la crescita consapevole e la 
responsabilità. Le priorità che l'IC Corio si è assegnato nel triennio 2022- 2025 sono: 

Innalzare i livelli delle competenze di base;•
Sviluppare competenze sociali e civili: rispetto delle regole, dell'ambiente, dei diritti, sviluppare 
senso di             comunità, di responsabilità, di disponibilità all'attenzione, all'ascolto e 
all'impegno. Indirizzare al corretto             uso delle tecnologie per la comunicazione e dei social 
media.

•

Monitorare gli esiti del percorso di studio successivo.                                                                            
                               

•

I traguardi relativi alle priorità che l'I.C Corio si è assegnato sono i seguenti:

Aumentare il livello delle competenze di base in italiano e matematica.•
Migliorare progressivamente nel triennio il livello avanzato (A) e intermedio (B) nella 
certificazione delle competenze delle classi quinta primaria e terza secondaria.

•

Realizzare azioni di orientamento e procedure per garantire la migliore accoglienza e il 
successo formativo di ogni studente e prevenire fenomeni di disaffezione, abbandono e 
dispersione scolastica. 

•

Rientrano nella mission della scuola gli obiettivi prioritari desunti dall’art. 1, comma 7, L.107/2015, 
con particolare riferimento a:

- Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento 
all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante l'utilizzo 
della metodologia Content language integrated learning;
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- Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche;

- Potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia 
dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei 
suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti in 
tali settori;

- Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la 
valorizzazione dell’educazione interculturale, il rispetto delle differenze, il sostegno dell’assunzione di 
responsabilità nonché della solidarietà e della consapevolezza dei diritti e dei doveri;

- Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della 
sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali;

- Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati ad uno stile di vita 
sano, con particolare riferimento all’alimentazione, all’educazione fisica e alla sport;

- Sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero 
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media.

- Potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio;

- Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del 
bullismo;

- Potenziamento dell’inclusione scolastica e del diritto alla studio degli alunni con Bisogni Educativi 
Speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati, anche con il supporto e la collaborazione 
dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle associazioni di settore e l'applicazione delle 
linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero 
dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 2014;

- Valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare 
e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le organizzazioni del 
terzo settore e le imprese. 

- Valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti.

- Definizione di un sistema di orientamento.
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Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche 
progettualità

 

Il nostro Istituto sostiene un sempre più costruttivo rapporto tra i tre ordini di scuola; ha infatti 
potenziato le attività di raccordo già esistenti e lavora continuamente per crearne di nuove, al fine di 
delineare un percorso educativo comune tra insegnanti, famiglie ed istituzioni esterne. La 
programmazione educativa di Istituto mira al raggiungimento di obiettivi comportamentali, che sono 
base comune per l’elaborazione del curricolo verticale. L’Offerta Formativa è tesa a far sì che 
l’istituzione scolastica possa proseguire un percorso che la caratterizzi come struttura polivalente, 
dove,contestualmente all’attività didattica, sia possibile praticare attività sportive, socializzare, 
utilizzare le nuove tecnologie e confrontarsi con molteplici proposte culturali ed espressive. In 
questo progetto è coinvolta tutta la comunità di operatori che lavorano nell’Istituto Comprensivo di 
Corio.

L’offerta formativa persegue criteri di flessibilità ed innovazione, monitorando costantemente 
l’efficacia dei curricoli ed intervenendo sulla loro struttura, così da consentire a ciascun alunno, di 
ogni ordine di scuola, di essere aiutato a seguire il percorso più adatto alle proprie capacità e 
attitudini nel rispetto dei traguardi da raggiungere previsti dalle Indicazioni Nazionali per il curricolo 
del 2012. La programmazione educativa accomuna tutte le programmazioni didattiche dei team 
docenti di scuola dell’infanzia, scuola primaria e secondaria di primo grado dell’Istituto Comprensivo 
e integra il documento "Piano dell'Offerta Formativa" e si basa sul principio dello “star bene a scuola 
per apprendere meglio”.

Il Collegio dei Docenti della Scuola dell’Infanzia, della Scuola Primaria e della Scuola Secondaria di 
primo grado dell’Istituto Comprensivo di Corio condivide gli obiettivi educativi e didattici riportati 
nelle singole programmazioni annuali di classe/interclasse/intersezione. Inoltre, si intende attivare 
un’efficace prevenzione del disagio attraverso percorsi formativi individualizzati che, favorendo la 
consapevolezza di sé e la conoscenza del contesto socio-ambientale, sostengano le motivazioni alla 
crescita, promuovano l’affettività e la relazionalità, valorizzino le diversità.

I criteri che ispirano il lavoro di programmazione e valutazione tra la Scuola dell’Infanzia, la Scuola 
Primaria e la Scuola Secondaria di primo grado sono: realizzazione di un percorso formativo 
organico e coerente, valorizzando ciò che il bambino sa e sa fare e lavorando in costante 
collaborazione tra gli ordini di scuole, la famiglia e il territorio; attività progettuali che possano 
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costituire testimonianza di un percorso collettivo; incontri fra insegnanti dei tre ordini di scuola per 
definire e verificare gli obiettivi e le attività di un “progetto ponte”; accoglienza degli alunni delle 
classi o sezioni in uscita dal ciclo precedente all’interno delle nuove scuole; incontro a settembre e a 
giugno con i genitori degli alunni in ingresso nel nuovo ciclo scolastico; unitarietà: coerenza di 
atteggiamenti e di scelte educative e didattiche da parte dei docenti che operano con gli stessi 
alunni; confronto attivo fra i docenti in merito alle modalità di valutazione e di certificazione delle 
competenze acquisite dagli allievi.

Le Scuole Secondarie di primo grado dell’Istituto Comprensivo promuovono incontri orientativi in 
sede e/o visite agli istituti superiori, rivolti ad allievi di classe seconda e terza, ponendosi nell’ottica 
dell’orientamento triennale. Sono stata messe in atto una serie di procedure per un omogeneo 
passaggio di informazioni tra le scuole secondarie di primo grado e quelle di secondo grado. 
Ricordiamo le principali attività: incontri tra docenti Referenti dell’Orientamento; test, questionari, 
colloqui con gli studenti di classe terza; partecipazione all'Orientamento Piemonte; attività di 
Orientamento scolastico e professionale, con particolare riferimento alle visite degli Istituti di 
istruzione secondaria superiore del nostro territorio, delle Valli di Lanzo e del Canavese.
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Scelte organizzative
Ai fini della valutazione periodica degli studenti l’anno scolastico viene suddiviso in periodi ben 
precisi come durata e collocazione temporale. Tale suddivisione può essere differente a seconda 
delle decisioni e delibere adottate dalle diverse istituzioni scolastiche. La scelta viene effettuata da 
ogni scuola in piena autonomia decisionale e questo in sintonia con quanto prevede la normativa 
vigente. Il D.L.vo 297/94 nell’art. 74 comma 4 stabilisce che: “L’anno scolastico può essere suddiviso, 
ai fini della valutazione degli alunni, in due o tre periodi su deliberazione del collegio dei docenti da 
adottarsi per tutte le classi”.  Il collegio dei docenti del nostro istituto ha deliberato in merito 
all'adozione dei quadrimestri: l'anno scolastico viene dunque suddiviso in due parti uguali, 
garantendo un intervallo di tempo ottimale (4 mesi) per portare avanti l’attività didattica ed arrivare 
ad una valutazione periodica più serena e realistica.
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